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Regeln der richterlichen Berufsethik der VR China
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Regeln der richterlichen Berufsethik der VR China
Vom Obersten Volksgericht der VR China am 18. Oktober 2001 be-
kannt gemacht

Priaambel

Die Ausbildung von moralisch gefestigten, politisch konsequenten
und fachkundigen Richtern mit tadellosem Verhalten und aufrichti-
ger Ehrlichkeit ist eine wichtige Voraussetzung fiir das Regieren auf
der Grundlage von Gesetzen und den Aufbau eines sozialistischen
Rechtsstaats; es ist eine wichtige Gewdhr fiir die Einhaltung der
Verfassung und der rechtlichen Verpflichtungen durch die
Volksgerichte. Richter, die tiber eine vorziigliche Berufsethik verfii-
gen, sind fiir die Sicherung der Unparteilichkeit der Justiz und den
Schutz der Wiirde des staatlichen Rechtswesens &dufserst wichtig.
Diese Regeln wurden gemdfs des ,Richtergesetzes der VR
China” und anderer entsprechender staatlicher Bestimmungen
festgelegt, um Standards richterlicher Berufsethik zu normieren
und zu perfektionieren, um die Qualitdt der richterlichen Berufs-
ethik zu steigern und um das vorziigliche Ansehen der Richter und
Volksgerichte zu bewahren.

1. Abschnitt: Gewidhr der Unparteilichkeit der Justiz

§ 1 [Grundsatz der Unparteilichkeit] Bei der Austibung seiner
Amtspflicht muss der Richter gewissenhaft eine materielle
Unparteilichkeit sowie Unparteilichkeit im Verfahren erreichen so-
wie mittels seiner eigenen Worte und Taten innerhalb und aufier-
halb des Gerichts Unparteilichkeit verkdrpern, um zu vermeiden,
dass in der Offentlichkeit begriindete Zweifel an der Unparteilich-
keit der Justiz aufkommen.

§ 2 |[Grundsatz der Verfassungs- und Gesetzestreue, der
Unabhingigkeit des Richters] Bei der Austibung seiner Amtspflicht
muss der Richter treu die Verfassung und Gesetze einhalten, die
Prinzipien der Unabhingigkeit der Verhandlung und Urteilsfin-
dung einhalten und bewahren sowie keinerlei Einmischung
irgendwelcher Verwaltungsbehorden, gesellschaftlicher
Organisationen und Einzelpersonen oder negativen Auswirkungen
aufierhalb der gesetzlichen Bestimmungen unterliegen.

§ 3 [Befangenheit und Ausschluss des Richters] Bei der Rechtspre-
chungstitigkeit muss der Richter auch aufierhalb [von Fillen], in
denen er das gesetzlich bestimmte System von Ausschlieffungl-
sgriinden] befolgen muss, die Forderung vorbringen, nicht geeignet
fir die Behandlung des betreffenden Falls zu sein, wenn er an-
nimmt, dass in der Offentlichkeit aufgrund der Behandlung des
Falles durch den Richter selbst begriindete Zweifel an der
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Richterliche Berufsethik, ZChinR 2005

unparteiischen Entscheidung der entsprechenden Sache aufkom-
men.

§ 4 [Unzuldssige Einflussnahme] Der Richter muss sich der
Einflussnahme mittels Ausnutzung jeglicher Art gesellschaftlicher
Beziehungen durch die Parteien, deren Vertreter, Verteidiger oder
Auflenstehende widersetzen und [die versuchte Einflussnahme] ge-
méfd den entsprechenden Bestimmungen behandeln.

§ 5 [Grundsatz der Freiwilligkeit] Ein Richter soll die Parteien nicht
gegen ihren Willen mit unangemessenen Mitteln zwingen, die
Klage zurtickzunehmen oder Schlichtung zuzulassen.

§ 6 [Offentlichkeitsgrundsatz] Der Richter muss den Fall 6ffentlich
sowie objektiv behandeln und sich von sich aus der 6ffentlichen
Kontrolle unterwerfen. Davon ausgenommen sind jedoch Sachen,
die gemdfl den gesetzlichen Bestimmungen nicht 6ffentlich sind
oder nicht 6ffentlich verhandelt werden kénnen.

§ 7 [Grundsatz der Eingestdndigkeit] Bei der Verhandlung und
Urteilsfindung soll ein Richter eigenstindig denken, selbstindig
urteilen und sich zutrauen, an einer dezidiert korrekten Ansicht
festzuhalten.

§ 8 [Anwesenheitsrecht  beider  Parteien] Bei  der
Rechtsprechungstatigkeit darf sich der Richter nicht eigenmaéchtig
und einzeln mit einer Seite oder deren Vertreter treffen.

§ 9 [Grundsatz der Unvoreingenommenheit] Bei der
Rechtsprechungstatigkeit ~ muss  der  Richter  subjektive
Voreingenommenheit, Missbrauch seiner Amtsbefugnisse, Missach-
tung des Gesetzes und dhnliche Situationen vermeiden.

§ 10 [Gleichbehandlungsgrundsatz] Bei der Erfiillung seiner Amts-
pflicht muss der Richter die Parteien und andere Prozessbeteiligten
gleich behandeln, soll nicht mittels Worten oder Taten irgendeine
Diskriminierung duflern wund hat die Pflicht, jegliche
diskriminierenden Worte und Taten seitens der Prozessbeteiligten
und anderer Personen zu unterbinden und richtig zu stellen.

Der Richter muss in vollem Umfang die Unterschiede berticksichti-
gen, die sich aus Faktoren wie Nationalitdt, Rasse, Geschlecht, Be-
ruf, religivse Uberzeugung, Bildungsstand, Gesundheitszustand
und Wohnsitz der Parteien und anderer Prozessbeteiligter ergeben
konnten, um die Gleichheit der Seiten im Prozess zu gewdhrleisten
und die prozessualen und materiellen Rechte in vollen Umfang
auszuiiben.

§ 11 [Grundsatz der Neutralitit] Ein Richter soll bei der Behand-
lung von Fillen Neutralitdt wahren.
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Richterliche Berufsethik, ZChinR 2005

Vor der Urteilsverkiindung darf der Richter nicht durch Worte und
Taten, Ausdruck oder Verhalten seine Ansicht oder Einstellung zu
dem Ergebnis der [richterlichen] Entscheidung offenbaren.

Bei der Schlichtung eines Falles muss der Richter nach dem Recht
verfahren und umsichtig seine Worte und Taten bedenken, um zu
vermeiden, dass bei den Parteien und anderen Prozessbeteiligten
an seiner Unparteilichkeit in der Behandlung der Sache begriindete
Zweifel aufkommen.

§ 12 [Begriindung von Entscheidungen] Der Richter muss bei
Mafsinahmen und [richterlichen] Entscheidungen, die die materiel-
len und prozessualen Rechte der Parteien betreffen, nach dem
Recht die Griinde darlegen, und vermeiden, subjektive und einsei-
tige Entscheidungen zu treffen oder Mafsnahmen zu ergreifen.

§ 13 [Grundsatz der Unabhingigkeit] Der Richter muss die
unabhdngige Ausfiihrung der Amtsbefugnisse eines anderen Rich-
ters bei der Rechtsprechung beachten und muss [folgendermafien]
handeln:

(1) er darf aufler auf Grund der Erfiillung seiner Amtspflicht der
Rechtsprechung oder im Rahmen des ordnungsgemaifien Verfah-
rens keine Kommentare iiber einen Fall abgeben, der gerade von
anderen Richtern behandelt wird und keine Empfehlungen und
Ansichten zur Behandlung eines Falles vorbringen, zu dem er in ei-
ner [eigenen] Nutzen und Schaden beriihrenden Beziehung steht;
(2) er darf nicht eigenméchtig Nachfragen anstellen oder in die Be-
handlung von Fillen in nachgeordneten Volksgerichten eingreifen;
(3) er darf keine eigenen Empfehlungen und Ansichten gegeniiber
tibergeordneten Volksgerichten zur Behandlung eines Falles durch
die zweite Instanz vorbringen.

§ 14 [Umfang richterlicher Erkundigungen] Aufler bei Erfiillung
seiner Amtspflicht der Rechtsprechung oder administrativer Amts-
pflichten darf der Richter keine Erkundigungen tiber den Stand der
Behandlung und entsprechende Informationen zu einem Fall einho-
len, mit dem ein anderer Richter befasst ist.

Der Richter darf den Parteien, deren Vertretern und Verteidigern
nicht den Stand der Behandlung des Falles, Kontaktmoglichkeiten
zu dem mit dem Fall befassten Richter oder andere entsprechende
Informationen verraten oder zur Verfiigung stellen; er darf nicht fiir
die Parteien, fiir deren Vertreter und Verteidiger Kontakt zu dem
mit dem Fall befassten Richter aufnehmen oder diesen vorstellen.

§ 15 [Darstellungen in der Offentlichkeit] Im Verlaufe der Behand-
lung eines Falles muss der Richter vermeiden, einem unangemesse-
nen Einfluss durch die Medien und die tffentliche Meinung ausge-
setzt zu sein.

§ 16 [Zuriickhaltung bei Aufierungen in Offentlichkeit und Medien]
Ein Richter darf sich bei offentlichen Gelegenheiten und in den
Nachrichtenmedien nicht derart duflern, dass sein Kommentar
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Richterliche Berufsethik, ZChinR 2005

negative Auswirkungen auf die Ernsthaftigkeit und die Autoritat
einer wirksamen Entscheidung hat. Er kann gegentiber dem
Prasidenten des jeweiligen Gerichts Bericht erstatten oder das
entsprechende Gericht informieren, wenn er der Ansicht ist, dass
hinsichtlich der rechtswirksamen Entscheidung oder der Rechtspre-
chungsarbeit Probleme bestehen.

§ 17 [Verstofse gegen die Berufsethik] Wenn der Richter auf Grund
von Umstdnden, die er [zur Kenntnis] genommen hat, davon tiber-
zeugt ist, dass ein anderer Richter gegen die richterliche Berufsethik
verstofien konnte oder verstofien haben konnte, oder dass anderes
rechtliches Arbeitspersonal gegen die Berufsethik verstofien konnte
oder verstofien haben konnte, so dass die Unabhangigkeit der Justiz
beeintrdchtigt wird, muss er geeignete Mafinahmen ergreifen, um
[dies] den zustdndigen Abteilungen oder Behtrden vorzutragen.

2. Abschnitt: Steigerung der Effizienz der Justiz

§ 18 [Austibung der Tatigkeit] Der Richter muss seine Téatigkeit flei-
8ig und respektvoll ausiiben und sich der Austibung seiner Amts-
pflicht von ganzem Herzen widmen; die ordentliche Erfiillung sei-
ner Amtspflicht darf nicht durch personliche Angelegenheiten,
Tagesplanung oder andere Handlungen beeintrachtigt werden.

§ 19 [Fristwahrung seitens des Richters] Ein Richter soll die gesetz-
lich bestimmten Prozessfristen einhalten und innerhalb der gesetz-
lich bestimmten Fristen schnellstmoglich das Verfahren erdffnen,
den Fall verhandeln und entscheiden.

§ 20 [Verhandlungsplanung und -durchfiihrung, Beschleunigungs-
pflicht] Ein Richter vermeidet Unaufmerksamkeiten, unbegriindete
Verzogerungen und Verhalten, das seine Tatigkeit beeintrachtigt, er
erfuillt seine Amtspflicht gewissenhaft, rechtzeitig und effizient. Er
muss:

(1) alle Rechtsprechungsangelegenheiten angemessen planen, um
die Effizienz des Prozesses zu steigern;

(2) der Erfullung aller justiziellen Amtspflichten gentigend
Aufmerksamkeit widmen, allen ihm {ibertragenen Faillen
gleichermaflen umsichtiges Augenmerk schenken sowie angemes-
sen und gentigend Zeit widmen;

(3) unter der Voraussetzung, dass die Qualitdt der Verhandlung
und Urteilsfindung gewéhrt bleibt, mit der Zeit der Parteien, deren
Vertreter und Verteidiger sparsam umgehen und Gewicht auf eine
effiziente Zusammenarbeit mit anderen Richtern und Angestellten
legen.

§ 21 [Fristwahrung seitens der Prozessbeteiligten] In seiner
Rechtsprechungstitigkeit muss der Richter Sorge tragen, dass die
Parteien Prozessfristen und sonstige Fristsetzungen einhalten, um
unangemessene oder unnétige Verzogerungen aufgrund Verschul-
dens der Prozessbeteiligten zu vermeiden. Der Richter muss die
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Richterliche Berufsethik, ZChinR 2005

Prozessfithrung der Parteien stidrken und die Prozessmiidigkeit ver-
mindern.

§ 22 [Beschleunigung des Verfahrensabschlusses] Bei der Vollstre-
ckung wirksamer Rechtsurkunden muss der Richter nach dem
Recht effiziente Mafsnahmen ergreifen und schnellstmoglich zu ei-
nem Abschluss kommen.

3. Abschnitt: Wahrung von Aufrichtigkeit und Ehrlichkeit

§ 23 [Amtsmissbrauch] Bei der Erfiillung seiner Amtspflicht darf
der Richter sein Amt und seine Stellung weder direkt noch indirekt
dazu ausnutzen, um einen unangemessenen Vorteil anzustreben.

§ 24 [Vorteilsnahme] Der Richter darf von den Parteien, deren
Vertretern oder Verteidigern keine Bewirtung, Sachwerte und an-
dere Vorteile annehmen.

§ 25 [Ausiibung wirtschaftlicher Tatigkeiten] Der Richter darf keine
kommerziellen oder anderen wirtschaftlichen Tatigkeiten austiben,
die das Vertrauen der Offentlichkeit in seine Aufrichtigkeit
beeinflussen konnten.

§ 26 [Amtsmissbrauch fiir personliche Angelegenheiten des Rich-
ters] Der Richter soll seine personlichen Angelegenheiten
angemessen regeln, er darf seinen Status als Richter nicht mit der
Absicht offen legen, besondere Aufmerksamkeit zu erhalten; er darf
den Ruf und den Einfluss eines Richters nicht dazu missbrauchen,
um fiir sich selbst, seine Verwandten oder andere Personen einen
personlichen Vorteil anzustreben.

§ 27 [Lebensstil] Lebensstil und -standard des Richters und seiner
Familienangehorigen sollen der beruflichen Position und dem Ein-
kommen entsprechen.

§ 28 [Rechtsberatungsverbot] Der Richter darf keine nebenberufli-
che Tiatigkeit als Rechtsanwalt oder als Rechtsberater von
Unternehmen oder Einzelpersonen austiben; er darf gegentiber den
Parteien, deren Vertretern oder Verteidigern in einem nicht
abgeschlossenen Fall keine Beratung zur Verfiigung stellen oder
Rechtsansichten duflern.

§ 29 [Vermogensoffenlegung] Der Richter muss sein Vermogen
entsprechend den einschldgigen staatlichen Bestimmungen
wahrheitsgemaf3 offen legen.

§ 30 [Verhalten von Familienangehorigen] Der Richter unterrichtet
seine Familienangehorigen von den Anforderungen der richterli-
chen Verhaltensvorschriften und Berufsethik und halt seine
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Richterliche Berufsethik, ZChinR 2005

Familienangehorigen dazu an, die einschldgigen Bestimmungen
nicht zu verletzen.

4. Abschnitt: Wahrung der Etikette der Justiz

§ 31 [Grundsatz der Verpflichtung zur Wahrung der Etikette der
Justiz] Ein Richter soll streng jegliche Etikette der Justiz wahren, ein
vorziigliches Auftreten und kultiviertes Verhalten gewdhrleisten,
um die Wiirde der Volksgerichte und das Ansehen der Richter zu
bewahren.

§ 32 [Weitere Anforderungen an die Wahrung der Etikette der Jus-
tiz] Der Richter muss die Personlichkeit der Parteien und anderer
Prozessbeteiligter achten und muss:

(1) gewissenhaft und geduldig die von den Parteien und anderen
Prozessbeteiligten vorgetragenen Ansichten anhoren; er darf aufier
zur  Wahrung der Ordnung vor Gericht und aus
Verfahrenserfordernissen die Auflerungen der Parteien und ande-
ren Prozessbeteiligten wahrend des Verfahrens nicht willkirlich
unterbrechen oder abbrechen;

(2) eine standardisierte, korrekte und kultivierte Ausdrucksweise
verwenden; er darf keine ungerechten Belehrungen und
unangebrachten Worte gegeniiber den Parteien und anderen
Prozessbeteiligten verwenden.

§ 33 [Einhaltung von Verfahrensregeln] Der Richter muss wéhrend
des Verfahrens die Regeln des Gerichts einhalten, dafiir Sorge tra-
gen, dass alle Beschiftigten des Gerichts die Regeln des Gerichts
einhalten, die Ernsthaftigkeit des Gerichts wahren und muss:

(1) gemdfs den entsprechenden Bestimmungen richterliche Robe
oder richterliche Uniform tragen, Abzeichen tragen und ein
gepflegtes Aufleres wahren;

(2) punktlich vor Gericht erscheinen, nicht wegbleiben, sich verspa-
ten, verfritht gehen oder willkuirlich kommen und gehen;

(3) seine Anstrengungen konzentrieren auf und sich vertiefen in das
Verfahren und keine Angelegenheiten unternehmen, die nicht mit
der Urteilsfindung in Zusammenhang stehen.

5. Abschnitt: Stirkung der eigenen Fihigkeiten

§ 34 [Grundsatz der Stirkung eigener Fahigkeiten, Verfassungs-
und Gesetzestreue] Der Richter muss sich fortbilden, tiber vorziigli-
che politische und professionelle Qualitdt und ein vorziigliches
Verhalten verfiigen; er muss die Verfassung und Gesetze treu
einhalten und mit ganzem Herzen dem Volk dienen.

§ 35 [Sozialkompetenz des Richters] Der Richter muss reiche soziale
Erfahrung und ein tief greifendes Verstandnis fiir die soziale Reali-
tat besitzen.

Der Richter muss seinem Arbeitsplatz treu sein, unparteiisch die
Fille behandeln, rechtschaffen und nicht schmeichlerisch sein, sich
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nicht von personlichen Riicksichten leiten lassen, er muss Straftaten
bestrafen und Wohlverhalten fordern sowie Gerechtigkeit verbrei-
ten, er soll einen aufrichtigen, wohlwollenden, zurtickhaltenden
und achtsamen Charakter besitzen sowie eine vorziigliche personli-
che Reputation geniefien.

§ 36 [Aus- und Weiterbildungsverpflichtung] Der Richter hat das
Recht und die Pflicht, Aus- und Fortbildung zu erhalten, er hat eine
hervorragende Lernhaltung einzunehmen, seine juristischen
Fahigkeiten zu steigern, neues Wissen zu erwerben sowie seine
Fahigkeiten zu steigern, ein Verfahren zu leiten, Beweise zu
beurteilen, richterliche Dokumente anzufertigen; er hat tiber alle
erforderlichen Kenntnisse und beruflichen Fdhigkeiten fiir seine
Rechtsprechungsarbeit zu verfiigen.

§ 37 [Personlichkeit des Richters] In seinem tdglichen Leben muss
der Richter strenge Selbstdisziplin tiben, im Benehmen beherrscht
sein, eine herausragende ethisch gefestigte personliche Integritét
herausbilden und mustergiiltig in der Einhaltung offentlicher Mo-
ral und familidrer Tugend sein.

6. Abschnitt: Beschrankung auflerberuflicher Aktivititen

§ 38 [Grundsatz der Beschrankung aufserberuflicher Aktivitidten]
Ubt ein Richter irgendeine Tatigkeit auflerhalb seiner Amtspflicht
aus, soll er vermeiden, dass in der Offentlichkeit begriindete Zwei-
fel gegentiber dem Richter an der Unparteilichkeit der Justiz oder
aufrichtigen Ehrlichkeit aufkommen, und er soll negative
Auswirkungen auf die ordentliche Erfiillung der richterlichen
Amtspflicht vermeiden, sowie vermeiden, dass die Tatigkeit einen
negativen Einfluss auf die Vertrauenswiirdigkeit des Volksgerichts
hat.

§ 39 [Freizeitbeschiftigungen und Verhalten des Richters] Ein Rich-
ter unterldsst unangemessene Freizeitbeschiftigungen oder ein
Verhalten, das die offentlichen Interessen, offentliche Ordnung
oder dffentliche Moral verletzt und gegen die guten Sitten verstof3t
sowie negative Auswirkungen auf das Ansehen oder die korrekte
Erfiillung seiner Amtspflicht haben konnte.

§ 40 [Umgang des Richters] Der Richter muss vorsichtig
gesellschaftliche Kontakte oder Freundschaften eingehen; achtsam
sein bei Kontakten und Umgang mit Parteien, Rechtsanwilten und
anderen Personen, die negativen Einfluss auf das Ansehen des
Richters haben konnten, um den Eindruck von Parteilichkeit oder
Unredlichkeit in der Offentlichkeit zu vermeiden und um mégliche
Verwirrung und Verlegenheit bei der Austibung seiner Amtspflicht
zu vermeiden.

§ 41 [Zugehorigkeit zu Organisationen] Der Richter darf keiner
Organisation angehoren, die ketzerische Lehren vertritt.
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§ 42 [Verschwiegenheitspflicht] Bei Aktivitdten aufserhalb seiner
Amtspflicht darf ein Richter nichtoffentliche Verfahrensinformatio-
nen und im Laufe des Verfahrens erlangte Geschiftsgeheimnisse,
personliche  Angelegenheiten und andere nichtoffentliche
Informationen nicht offen legen oder verwenden.

§ 43 [Zugehorigkeit zu gewinnorientierten Organisationen] Ein
Richter darf keiner gewinnorientierten Organisation oder einer
Organisation angehoren, die aufgrund des Einflusses des Richters
Gewinne machen konnte.

§ 44 [Nebentidtigkeit in Wissenschaft, Forschung und gesellschaftli-
chen Aktivitdten] Der Richter kann sich an wissenschaftlicher For-
schung und anderen gesellschaftlichen Aktivitdten beteiligen, die
zum Aufbau der Rechtsordnung und zur Justizreform beitragen. Er
kann dies jedoch nur unter der Voraussetzung, dass diese Aktivita-
ten den gesetzlichen Bestimmungen entsprechen, nicht die
Unparteilichkeit der Justiz behindern und die Autoritdt der Justiz
wahren sowie keine negativen Auswirkungen auf die Rechtspre-
chungsarbeit haben.

§ 45 [Nebentdtigkeit im Publikationsbereich] Bei der Veroffentli-
chung von Aufsédtzen oder bei Interviews mit den Medien muss der
Richter auf Vorsicht bedacht sein und soll keine auf die Einzelhei-
ten des Falles und der Parteien gerichteten unangemessenen
Kommentare abgeben, um zu vermeiden, dass in der Offentlichkeit
begriindete  Zweifel an der Unparteilichkeit aufgrund
unangemessener Formulierungen aufkommen.

§ 46 [T4tigkeit nach Pensionierung] Nach seiner Pensionierung
muss der Richter weiterhin sein vorziigliches Ansehen wahren und
vermeiden, dass in der Offentlichkeit begriindete Zweifel an der
Unparteilichkeit aufgrund unangemessener Formulierungen und
Handlungen aufkommen.

Erginzende Regeln

§ 47 [Zustandigkeit fiir die Kontrolle der Einhaltung dieser Regeln]
Die Volksgerichte aller Ebenen geben Anleitung und tiberwachen
die Einhaltung dieser Regeln durch die Richter in ihrem jeweiligen
Gericht.

§ 48 [Anwendung der Regeln auf Schoffen, Verwaltungsangestellte
und Gerichtspolizei] Die Schoffen der Volksgerichte miissen bei der
Erfillung ihrer Amtspflicht der Rechtsprechung nach dem Recht
diese Regeln einhalten. Verwaltungsangestellte sowie die
Gerichtspolizei der Volksgerichte fithren die einschldgigen
Bestimmungen dieser Regeln analog! aus.
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§ 49 [Auslegung der Regeln] Das Oberste Volksgericht ist fiir die
Auslegung dieser Regeln zustdndig.

§ 50 [Inkrafttreten] Diese Regeln treten am Tag ihrer Bekanntma-
chung in Kraft.

Ubersetzung von Regine Reim/Mirjam Troster





