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Sozialversicherungsgesetz der VR China

Verabschiedet am 28.10.2010 auf der 17.Sitzung des Standigen
Ausschusses des 11. Nationalen Volkskongresses
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1. Kapitel: Allgemeine Regeln

§1 Um die Sozialversicherungsbeziehungen zu normieren, die
Versicherung der Biirger in der Sozialversicherung zu schiitzen, die
legalen Rechte auf Sozialversicherungsleistungen zu gewéhrleisten, die
Biuirger die Friichte der Entwicklung geniefsen zu lassen und die harmo-
nische Stabilitdt der Gesellschaft zu fordern, wird aufgrund der Verfas-
sung dies Gesetz bestimmt.

§ 2 Der Staat schafft Sozialversicherungsregelungen insbesondere
fir die Grund-Altersrentenversicherung, die Grund-Krankenversiche-
rung, die Arbeitsunfallversicherung, die Arbeitslosigkeitsversicherung
und die Geburtsversicherung, um das Recht? der Biirger zu gewahrlei-
sten, im Alter, bei Krankheit, bei Arbeitsunfillen, bei Arbeitslosigkeit
und bei Schwangerschaft® nach dem Recht von Staat und Gesellschaft
materielle Hilfen zu erhalten.

1 Quelle des chinesischen Textes: Amtsblatt des Standigen Ausschusses des Nationalen Volkskongresses ( H1# A R ILHI[E 4[] A RACE KRS W 4 E NS

2Afi), 2010, Nr. 7, 620-632.

2 Dies ist die einzige Stelle in diesem Gesetz, an der sich der Ausdruck quanli (#F ) fiir (subjektives) Recht findet. Sonst steht fiir (subjektives) Recht

quanyi (4225 ).

3 Wortlich: bei Geburten; diese Versicherung geht aber tiber die Geburt hinaus und deckt auch Kosten der Geburtenplanung, d.h. unter anderem fiir

Abtreibungen und Vasektomien.
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§ 3 Die Sozialversicherungsregelungen mussen sich an die Grund-
siitze weiter Abdeckung, Sicherung einer Basis?, mehrerer Ebenen [der
Sozialversicherung] und Nachhaltigkeit halten; das Niveau der Sozial-
versicherung mufs dem Niveau der soziookonomischen Entwicklung
entsprechen.

§4 Arbeitgebereinheiten und Einzelpersonen im Gebiet der VR
Chma die nach dem Recht Sozialversicherungsbeitridge zahlen, sind
berechtigt, die Aufzeichnungen {iiber Beitragszahlungen und die Auf-
zeichnungen {iiber die Rechte einzelner nachzupriifen und von den
Sozialversicherungsorganen Beratung zur Sozialversicherung und
sonst einschldgige Dienste zu verlangen.

Einzelpersonen erhalten nach dem Recht Sozialversicherungslei-
stungen und sind berechtigt, zu beaufsichtigen, wie ihre Einheit fiir sie
Versicherungsbeitrédge zahlt.

§ 5 Die Volksregierungen von der Kreisebene aufwarts beziehen
die Sozialversicherungstatigkeit in die Planung fiir die volkswirtschaft-
liche und gesellschaftliche Entwicklung mit ein.

Der Staat beschafft die Mittel fiir die Sozialversicherungsfonds auf
vielen Wegen. Die Volksregierungen von der Kreisebene aufwirts
gewdhren die notwendlge Unterstiitzung fur die Betriebskosten der
Sozialversicherung®.

Der Staat unterstiitzt die Sozialversicherungstatigkeit durch Richt-
linien fiir eine Vorzugsbehandlung bei der Steuererhebung’.

§ 6 Die Sozialversicherungsfonds werden vom Staat strikt beauf-
sichtigt und gesteuert.

Der Staatsrat und die Volksregierungen der Provinzen, der auto-
nomen Gebiete und der Zentralregierung direkt unterstellten Stadte
(im Folgenden: PAS) schaffen und vervollkommnen Regelungen, um
die Sozialversicherungsfonds zu beaufsichtigen und zu steuern, ihre
Sicherheit zu gewdhrleisten und sie effektiv einzusetzen.

Die Volksregierungen von der Kreisebene aufwirts ergreifen Maf3-
nahmen, um alle Seiten der Gesellschaft anzuspornen und sie darin zu
unterstiitzen, sich an der Beaufsichtigung der Sozialversicherungsfonds
zu beteiligen.

g 7 Der Behorde des Staatsrats zur Verwaltung der Sozialversiche-
rung’ obliegt die landesweite Steuerung der Sozialversicherung, den
anderen Behorden des Staatsrates obliegt die Sozialversicherungsarbeit
in ihrem jeweiligen Aufgabenbereich.

4 Weite Abdeckung: Erfassung eines moglichst grofen Teils der Beschiftigten - also letztlich auch der Bauern!; Sicherung einer Basis: eines
Basisbedarfs.

5 Gebiet: das von der Regierung der Volksrepublik direkt kontrolliert wird, also das Wahrungsgebiet des Renminbi. Auferhalb des Gebiets bedeutet
dementsprechend: im Ausland, Taiwan, Hongkong und Macao.

6 Betriebskosten: nicht die Kosten der Leistungen selbst, sondern die Verwaltungs- und Managementkosten. Zu den Leistungen gibt es aber Zuschiisse
insbesondere nach § 13 II - die inzwischen einen erheblichen Bestandteil der Staatsausgaben darstellen.

7 Unternehmen zahlen ihre Sozialversicherungsbeitriige und Beitréige zu einer Zusatzrenten- und Zusatzkrankenversicherung fiir alle Beschiftigten -
vgl. dazu 6.1.04/1 - bis zu 5% der Gesamtlohnsumme - nicht aber Beitrdge zu den kommerziellen Versicherungen ihrer Beschiftigten und Investoren -
aus dem Einkommen vor Steuern. Das gleiche gilt fiir die Beitrdge der Versicherten zur Altersrenten-, Kranken- und Arbeitslosigkeitsversicherung.
Grundlage sind VOen des Finanzministeriums. Néher vgl. , Beijing Audit”, </ /www.cpa800.com/a/hot/2011/0217/2250. html>.

8 Behorde...: das Ministerium fiir menschliche Ressourcen und soziale Sicherung ( A\ JJ8 A2 R BEER ), Netzseite </ /www.mohrss.gov.cn>.
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Den Behorden fiir die Verwaltung der Sozialversicherung bei den
Volksregierungen von der Kreisebene aufwérts obliegt die Steuerung
der Sozialversicherung in ihrem Verwaltungsgebiet, den anderen
Behorden der Volksregierungen von der Kreisebene aufwérts obliegt
die Sozialversicherungsarbeit in ihrem jeweiligen Aufgabenbereich.

§8 Die Sozialversicherungsorgame9 leisten Sozialversicherungs-
dienste, ihnen obliegt die Registrierung der Sozialversicherung, die
Verzeichnung der Rechte von Einzelpersonen [auf Sozialversicherungs-
leistungen] und die Auszahlung von Sozialversicherungsleistungen.

§9 Die Gewerkschaften schiitzen nach dem Recht die legalen
Rechte der Beschiftigten, sie sind berechtigt, sich an der Untersuchung
wichtiger Angelegenheiten der Sozialversicherung zu beteiligen, sie
nehmen an den Aufsichtsriten der Sozialversicherung'? teil und beauf-
sichtigen Angelegenheiten, welche mit den Sozialversicherungsrechten
der Beschiftigten zu tun haben.

2. Kapitel: Grund-Altersrentenversicherung

§ 10 Die Beschiftigten miissen sich in der Grund-Altersrentenver-
sicherung versichern, deren Beitrdge von den Arbeitgebern und den
Beschiftigten gemeinsam gezahlt werden.

Einzelgewerbetreibende ohne Beschiftigte, Teilzeitbeschiftigte,
welche bei [ihren] Arbeitgebern noch nicht in der Grund-Altersrenten-
versicherung versichert sind, sowie andere flexibel titige Personenll,
konnen sich in der Grund-Altersrentenversicherung versichern, deren

Beitrage [dann] von [diesen] Einzelpersonen gezahlt werden.

Die Methode fiir die Altersrentenversicherung von Beamten und
sonstigen entsprechend dem Beam’cengesetz12 gesteuert tdtigen Perso-
nen wird vom Staatsrat bestimmt.

§ 11 Bei der Grund-Altersrentenversicherung wird die zusammen-
gefaite Aufbringung durch die Gesamtheit der Gesellschaft [eines Auf-
bringungsgebiets] mit Individualkonten verbunden.

Die Fonds der Grund-Altersrentenversicherung werden durch die
Beitragszahlungen der Arbeitgeber und der einzelnen [Beschiftigten]
sowie Regierungszuschiisse gebildet.

§ 12 Die Arbeitgeber miissen zu dem vom Staat bestimmten Anteil
der Gesamtlohnsumme ihrer Beschiftigten Beitrdge zur Grund-Alters-
rentenversicherung zahlen, die auf den durch die Gesamtheit [der
Gesellschaft eines Aufbringungsgebiets] zusammengefafst aufgebrach-
ten Fonds [nachfolgend: zusammengefafiter Fonds] der Grund-Alters-
rentenversicherung angerechnet verzeichnet werden.

Die Beschiftigten miissen zu dem vom Staat bestimmten Anteil
ihres Lohns Beitrdge zur Grund-Altersrentenversicherung zahlen, die
auf ihr Individualkonto angerechnet verzeichnet werden.

° Wortlich: Sozialversicherungsbetreibungsorgane. Ndher dazu das 9. Kapitel des Gesetzes.

10 giehe § 80.

1 Neben den Teilzeitbeschiftigten u.a. fiir wechselnde Arbeiten zeitweise vermittelte Beschiftigte von Zeitarbeitsfirmen und sonstigen Vermittlern -
also von Arbeitnehmeriiberlassung ( 75 55k ) betroffene Leiharbeiter, vgl. Anmerkung 41 zur deutschen Ubersetzung des , Arbeitsvertragsgesetz” in:
Frank Miinzel (Hrsg.), Chinas Recht, 29.6.07/1 -, Saisonarbeiter, Gelegenheitsarbeiter, Leute, die kleine Haushaltst4tigkeiten tibernehmen.

12 Giehe ,Beamtengesetz” [ H/E N [RILFIE A% 617 ], deutsch mit Quellenangabe in: Frank Miinzel (Hrsg.), Chinas Recht, 27.4.05/1; nach § 106 dieses
Gesetzes wird es nicht nur auf Beamte, sondern “entsprechend” auch auf hoheitlich t4tiges Personal von Institutionen angewandt.
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Wenn Einzelgewerbetreibende ohne Beschiftigte, Teilzeitbeschaf-
tigte, welche bei [ihren] Arbeitgebern noch nicht in der Grund-Alters-
rentenversicherung versichert sind, sowie andere flexibel titige
Personen sich in der Grund-Altersrentenversicherung versichern, miis-
sen sie nach den staatlichen Bestimmungen Beitrdge zur Grund-Alters-
rentenversicherung zahlen, die teils auf den zusammengefafiten Fonds
der Grund-Altersrentenversicherung und teils auf ihr Individualkonto
angerechnet verzeichnet werden.

§ 13 Die Regierung tragt die Beitrage zur Grund-Altersrentenversi-
cherung, die bei staatseigenen Unternehmen und Institutionen fiir Zei-
ten gezahlt werden miissen, die vor deren Eintritt in die Grund-
Altersrentenversicherung liegen, aber als Beitragszahlungszeiten ange-
sehen [= angerechnet] werden.

Reichen die Fonds der Grund-Altersrentenversicherung zur Zah-
lung nicht aus, so gewidhrt die Regierung Zuschiisse.

§ 14 Die Individualkonten diirfen nicht vorzeitig ausgezahlt wer-
den; die auf sie angerechneten Zinsen diirfen nicht unter den Zinsen fiir
Festgeldkonten der Banken liegen und werden nicht versteuert. Beim
Tod des einzelnen [Kontoinhabers] fillt der auf dem Individualkonto
verbliebene Betrag an die Erben.

§ 15 Die Grund-Altersrenten bestehen aus den zusammengefafsten
Renten und Individualkontenrenten.

Eine Grund-Altersrente wird insbesondere nach der von der Ein-
zelpersonen akkumulierten Zahl von Jahren der Beitragszahlung, dem
Lohn, fiir den Beitrdge gezahlt worden sind, dem Durchschnittslohn
der Beschiftigten dieses Gebiets, dem Betrag des Individualkontos und
der durchschnittlichen Lebenserwartung der Bevolkerung der Stadte
und Flecken festgestellt.

§16 Jemand, der in der Grund-Altersrentenversicherung versi-
chert ist und bei Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze insgesamt 15
Jahre Beitrdge gezahlt hat, erhilt eine monatliche Grundaltersrente.

Jemand, der in der Grund-Altersrentenversicherung versichert ist
und bei Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze keine 15 Jahre Beitrage
gezahlt hat, kann die Beitrdge fiir die an 15 Jahren fehlenden Jahre
nachzahlen und erhilt [dann] eine monatliche Grundaltersrente; er
kann auch zur dorflichen Altersrenten-Sozialversicherung neuer Form
oder zur Altersrenten-Sozialversicherung fiir die Wohnbevoélkerung
der Stadte und Flecken iibergehen und erhilt dann nach den Bestim-
mungen des Staatsrats entsprechende Altersrentenversicherungslei-
stungen.

§17 Wenn jemand, der in der Grund-Altersrentenversicherung
versichert ist, infolge Krankheit oder aus einem nicht arbeitsbedingten
Grund stirbt, konnen die Hinterbliebenen eine Beihilfe zu den Begrab-
niskosten und Trostgeld erhalten; wer die gesetzliche Altersgrenze
nicht erreicht hat und infolge Krankheit oder aus einem nicht arbeitsbe-
dingten Grund versehrt und vollig arbeitsunfahig wird, kann eine Ver-
sehrtenzulage erhalten. Die erforderlichen Mittel werden aus den
Fonds der Grund-Altersrentenversicherung gezahlt.

§ 18 Der Staat schafft Mechanismen zur Korrektur der Grund-
Altersrenten. Ausgehend vom Wachstum der Durchschnittslohne und
der Preise wird das Leistungsniveau der Grund-Altersrentenversiche-
rung entsprechend angehoben.
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§ 19 Findet jemand Arbeit jenseits des bisherigen Aufbringungsge-
biets [seines zusammengefafiten Fonds], so wird damit auch sein
Grund-Altersrentenversicherungsverhiltnis einschliefflich der anzu-
rechnenden Zahl der Jahre, fiir die bisher Beitrdge bezahlt worden sind,
in das neue Aufbringungsgebiet verlegt. Wenn er die gesetzliche
Altersgrenze erreicht, wird die Grund-Altersrente fiir die einzelnen
Abschnitte [in den verschiedenen Aufbringungsgebieten] getrennt
berechnet, aber zusammengefafit ausgezahlt. Die konkrete Methode
wird vom Staatsrat bestimmt.

§ 20 Der Staat errichtet und vervollkommnet Regelungen fiir eine
dorfliche Altersrenten-Sozialversicherung neuer Form'?,

Bei der dorflichen Altersrenten-Sozialversicherung neuer Form
werden Beitragszahlungen der Einzelpersonen, Beihilfen der Kollektive
und Regierungszuschiisse verbunden.

§21 Die Leistungen der dorflichen Altersrenten-Sozialversiche-
rung neuer Form setzen sich aus der Grundrente und der Individual-
kontorente zusammen.

Dorfbewohner, die an der dorflichen Altersrenten-Sozialversiche-
rung neuer Form teilnehmen und die vom Staat bestimmten Vorausset-
zungen erfiillen, erhalten monatliche Leistungen dieser Versicherung.

§ 22 Der Staat errichtet und vervollkommnet Regelungen fiir eine
Altersrenten-Sozialversicherung fiir die Wohnbevolkerung der Stadte
und Flecken!?,

Die Volksregierungen der PAS konnen entsprechend den tatsachli-
chen Verhailtnissen die Altersrenten-Sozialversicherung fiir die Wohn-
bevolkerung der Stadte und Flecken mit der dorflichen Altersrenten-
Sozialversicherung neuer Form zusammenlegen.

3. Kapitel: Grund-Krankenversicherung

§ 23 Beschiftigte miissen sich in der Grund-Krankenversicherung
versichern; Arbeitgeber und Beschiftigte zahlen zusammen nach den
staatlichen Vorschriften die Beitrdge fiir die Grund-Krankenversiche-
rung.

Einzelgewerbetreibende ohne Beschiftigte, Teilzeitbeschiftigte,
welche bei [ihren] Arbeitgebern noch nicht in der Grund-Krankenversi-
cherung versichert sind, sowie andere flexibel titige Personen konnen
sich in der Grund-Krankenversicherung versichern, fiir die sie [dann]
nach den staatlichen Vorschriften Beitrdge zahlen.

§ 24 Der Staat errichtet und vervollkommnet Regelungen fiir eine
dorfliche genossenschaftliche Krankenversicherung neuer Form.

Die Verwaltungsmethode fiir die dorfliche genossenschaftliche
Krankenversicherung neuer Form wird vom Staatsrat bestimmt!>.

13 Dazu ist bereits eine ausfiihrliche ~Wegweisende Ansicht des Staatsrats fiir Versuche mit einer neuen Form dorflicher Altersrenten-
Sozialversicherung” ( [E 45 5t J¢ T T R UK A 41 2 75 2 RS S0 8 S W, Guofa 2009/32 vom 1.9.2009) und auf ihrer Grundlage u.a. eine
Provinzvorschrift von Jiangsu tiber diese Altersversicherung vom 29.12.2009 ergangen.

1 Entsprechende Vorschriften sind neuerdings fiir eine Reihe von Stadten - zuletzt am 12.4.2011 fiir Anshan, am 31.3.2011 fiir 10 Bezirke von Xi'an -
und am 23.4.2011 fiir die Provinz Hainan ergangen. In Anshan sind die Leistungen, 100 Yuan im Monat, fiir Ménner ab 65, Frauen ab 60 gedacht, die
sonst keine Rente oder Ausgleich fiir beschlagnahmtes Bauernland oder den Verlust der Stellung erhalten und bediirftig sind, <www.asrs.gov.cn/
asrs_show.aspx?ArticlelD=2335>. In Hainan hingegen handelt es sich um eine freiwillige Rentenversicherung fiir nicht bei Unternehmen, Institutionen
oder Behorden - also nicht rentenversicherungspflichtig - Beschiftigte, ebenso in Xi'an, dort mit Beitragsstufen zwischen 200 und 2000 Yuan im Jahr
und entsprechend unterschiedlichen Leistungen </ /news.163.com/11/0423/11/72AQ7Q2000014]B6.htm>1.
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§ 25 Der Staat errichtet und vervollkommnet Regelungen fiir die
Grund-Krankenversicherung fiir die Wohnbevolkerung der Stadte und
Flecken!®.

Bei der Grund-Krankenversicherung fiir die Wohnbevolkerung
der Stadte und Flecken werden Beitragszahlungen der Einzelpersonen
mit Regierungszuschiissen verbunden.

Personen, deren Existenzminimum [durch staatliche Hilfen!’]
gesichert wird, arbeitsunfdhige Versehrte sowie tiber 59- und minder-
jahrige Angehorige einkommensschwacher Familien erhalten Regie-
rungszuschiisse zu dem fiir sie erforderlichen Anteil der Einzelperson
an den Beitragszahlungen.

§26 Die Leistungssdtze der Grund-Krankenversicherung der
Beschiftigten, der dorflichen genossenschaftlichen Krankenversiche-
rung neuer Form und der Grund-Krankenversicherung fiir die Wohn-
bevolkerung der Stadte und Flecken richten sich nach Bestimmungen
des Staatsrates.

§ 27 Wenn jemand, der in der Grund-Krankenversicherung der
Beschiftigten versichert ist, bei Erreichen der gesetzlich bestimmten
Altersgrenze wihrend der vom Staat bestimmten Zahl von Jahren Bei-
trége [fuir diese Krankenversicherung] gezahlt hat, zahlt er mit der Pen-
sionierung keine solchen Beitrige mehr und erhélt Leistungen der
Grund-Krankenversicherung nach den staatlichen Vorschriften; hat er
die vom Staat bestimmte Zahl von Jahren noch nicht erreicht, so kann er
tur die fehlenden Jahre die Beitrdge nachzahlen.

§ 28 Die Behandlungskosten, die unter den Medikamentenkatalog
der Grund-Krankenversicherung, die Sitze fiir medizinische Dienstlei-
stungen und die Kosten fiir medizinische Notfall- und Rettungsmaf3-
nahmen fallen, werden nach den staatlichen Bestimmungen aus den
Mitteln der Grund-Krankenversicherung bezahlt.

§29 Der Teil der Behandlungskosten von Versicherten, der aus
den Mitteln der Grund-Krankenversicherung bezahlt werden musf,
wird von den Sozialversicherungsorganen mit den Krankenbehand-
lungsorganen und den Apotheken direkt verrechnet.

Die Behorden fiir die Sozialversicherungs- und die Gesundheits-
verwaltung miissen Regelungen fiir die Verrechnung von Behand-
lungskosten schaffen, die bei Behandlung in anderen Gebieten
entstehen, um den Versicherten die Inanspruchnahme der Grund-
Krankenversicherungsleistungen zu erleichtern.

§ 30 Die folgenden Behandlungskosten werden nicht aus den Mit-
teln der Grund-Krankenversicherung bezahlt:

1. Kosten, die aus den Mitteln der Arbeitsunfallversicherung
bezahlt werden miissen,

2. Kosten, die von Dritten getragen werden miissen,

15 Eine solche Bestimmung ist gegenwirtig, April 2011, anscheinend noch nicht ergangen. Es gibt seit lingerem einige entsprechende lokale
Vorschriften, insbesondere die , Vorldufige Vorschrift fiir die dorfliche genossenschaftliche Krankenversicherung der Dérfer” der Stadt Xinxiang
(Hebei) (5 &7 (#04b ) Bralfon & b7 i EEETTHLE ) vom 22.4.2004.

16 Hierzu gibt es, dhnlich wie fiir die dorfliche Rentenversicherung - oben § 20 und Fn. 13 - ,Wegweisende Ansichten des Staatsrates fiir Versuche mit
einer Grund-Krankenversicherung fiir die Wohnbevélkerung der Stadte und Flecken” ( [E] 55 e 5e T I B iR R IEALS 7 RS S p0 S5 0 ) hier
schon mit Guofa 2007/20 vom 10.7.2007, und zahlreiche lokale Vorschriften, die bis 2010 sémtliche Stiddte erfassen sollten. Diese Versicherung ist fiir
alle nicht von der Krankensozialversicherung erfafite Stadtbewohner gedacht.

17 Nach dem ,Beschlufl zur Grund-Krankenversicherung” vom 14.12.1998, deutsch mit Quellenangabe in: Frank Miinzel (Hrsg.), Chinas Recht,
14.12.98/1.
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3. Kosten, die von der 6ffentlichen Gesundheitsfiirsorge getragen
werden miissen,

4. Kosten fiir Behandlung auferhalb des Gebiets'®,

Wenn Behandlungskosten nach dem Recht von Dritten getragen
werden miissen, diese aber nicht zahlen oder sich nicht feststellen las-
sen, werden diese Kosten zunichst aus den Mitteln der Grund-Kran-
kenversicherung gezahlt. Wenn die Grund-Krankenversicherung
zundchst gezahlt hat, ist sie berechtigt, sich bei den Dritten schadlos zu
halten.

§ 31 Sozialversicherungsorgane konnen, soweit es die Steuerung
der Dienstleistungen [der Versicherung] erfordert, mit Krankenbe-
handlungsorganen und Apotheken Vereinbarungen tiber Dienstlei-
stungen schliefSen, um die Krankenbehandlungsdienste zu normieren.

§ 32 Findet jemand Arbeit jenseits des bisherigen Aufbringungsge-
biets [des zusammengefafiten Fonds seiner Grund-Krankenversiche-
rung], so wird damit auch sein Grund-Krankenversicherungsverhiltnis
einschlieSlich der anzurechnenden Zahl der Jahre, fiir die bisher Bei-
trage bezahlt worden sind, in das neue Aufbringungsgebiet verlegt.

4. Kapitel: Arbeitsunfallversicherung

§ 33 Beschiftigte miussen in der Arbeitsunfallversicherung versi-
chert werden, deren Beitrdge von den Arbeitgebern gezahlt werden; die
Beschiftigten zahlen keine Beitrédge.

§34 Der Staat bestimmt entsprechend dem wunterschiedlichen
Arbeitsunfallrisiko der einzelnen Branchen unterschiedliche Beitrags-
sdtze fur sie und in jeder Branche Beitragsstufen entsprechend der
Inanspruchnahme der Arbeitsunfallversicherungsfonds und der Hau-
figkeit des Eintritts von Arbeitsunfdllen. Die unterschiedlichen Bei-
tragssdtze fiir die Branchen und die Beitragsstufen innerhalb der
Branchen werden von der Behorde des Staatsrats zur Verwaltung der
Sozialversicherung bestimmt, dem Staatsrat gemeldet und nach dessen
Genehmigung angewandt.

Die Sozialversicherungsorgane bestimmen den konkret zu zahlen-
den Beitragssatz eines Arbeitgebers danach, in welchem Ausmafl er
den Arbeitsunfallversicherungsfonds in Anspruch nimmt, nach der
Haufigkeit von Arbeitsunféllen [bei ihm], dem Beitragssatz seiner Bran-
che und der Beitragsstufe, in die er fallt.

§ 35 Der Arbeitgeber mufs nach der Lohnsumme seiner Beschéftig-
ten und dem vom Sozialversicherungsorgan bestimmten konkret zu
zahlenden Beitragssatz Beitrédge fiir die Arbeitsunfallversicherung zah-
len.

§ 36 Wenn Beschiftigte aus einem Grund, der bei ihrer Arbeit liegt,
einen Unfall erleiden oder an einer Berufskrankheit erkranken und gut-
achterlich festgestellt wird, dafs es sich um eine Arbeitsverletzung han-
delt, erhalten sie die Leistungen der Arbeitsunfallversicherung;
diejenigen darunter, bei denen die Untersuchung der Arbeitsfahigkeit
ergibt, dafs sie arbeitsunfdhig sind, erhalten Leistungen fiir Invaliden.
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§ 37 Wird ein Beschiftigter bei der Arbeit aus einem der folgenden
Griinde verletzt oder getotet, so wird keine Arbeitsverletzung festge-
stellt:

1. Weil er vorsitzlich eine Straftat begangen hat,
2. weil er betrunken war oder unter Drogen stand,
3. weil er sich selbst verletzt oder getotet hat,

4. aus anderen in Gesetzen oder anderen Rechtsnormen bestimm-
ten Griinden.

§ 38 Die folgenden wegen einer Arbeitsverletzung entstandenen
Kosten werden nach den staatlichen Vorschriften aus dem Arbeits-
unfallversicherungsfonds bezahlt:

1. Die Kosten der medizinischen Behandlung und der Rehabilita-
tion bei einer Arbeitsverletzung;

2. eine Beihilfe zu den Kosten fiir die Erndhrung im Krankenhaus;

3. die Verkehrs- und Erndhrungskosten bei einer Behandlung
aufierhalb des Aufbringungsgebiets;

4. die notwendigen Kosten fiir Einsatz und Anpassung von Hilfs-
gerdten fuir Versehrte;

5. Pflegekosten fiir Personen, die sich im tdglichen Leben nicht
allein behelfen konnen, nachdem dies von der Kommission zur
Begutachtung der Arbeitsfihigkeit festgestellt worden ist;

6. eine einmalige Beihilfe fiir Versehrte sowie bei im 1. bis 4. Grad
versehrten Beschiftigten die monatliche Zulage fiir Versehrte;

7. die bei Beendigung oder Kiindigung des Arbeitsvertrags
geschuldete einmalige Beihilfe zu den Behandlungskosten;

8. bei Tod infolge der Arbeit fiir die Hinterbliebenen eine Beihilfe
zu den Begrabniskosten, Trostgeld fiir unterhaltsberechtigte Ange-
horige und die Beihilfe bei Tod infolge der Arbeit;

9. die Kosten der Begutachtung der Arbeitsfahigkeit.

§ 39 Die folgenden durch Arbeitsverletzung entstandenen Kosten
werden gemidfs den staatlichen Bestimmungen vom Arbeitgeber
bezahlt:

1. Lohn und Sozialleistungen wéhrend der Behandlungszeit von
Arbeitsverletzungen;

2. bei im 5. und 6. Grad versehrten Beschaftigen die monatliche
Zulage fuir Versehrte;

3. die bei Beendigung oder Kindigung des Arbeitsvertrags
geschuldete einmalige Beihilfe zur Arbeitsbeschaffung fiir Ver-
sehrte.

§ 40 Wenn arbeitsverletzte Beschéftigte die Bedingungen fiir den
Bezug von Grund-Altersrente erfiillen, wird die Leistung von Zulagen
fiir Versehrte eingestellt, und sie erhalten die Leistungen der Grund-
Altersrentenversicherung. Sind diese Leistungen niedriger als die Zula-
gen fiir Versehrte, so wird die Differenz aus dem Arbeitsunfallversiche-
rungsfonds erstattet.
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§41 Wenn der Arbeitgeber eines Beschiftigten nicht nach dem
Recht die Beitrége fiir die Arbeitsunfallversicherung gezahlt hat, und es
zu einem Arbeitsunfall kommt, bezahlt der Arbeitgeber die Leistungen
der Arbeitsunfallversicherung. Tut er das nicht, werden sie zundchst
aus dem Arbeitsunfallversicherungsfonds vorausgezahlt.

Aus dem Arbeitsunfallversicherungsfonds vorausgezahlte Lei-
stungen der Arbeitsunfallversicherung miissen vom Arbeitgeber erstat-
tet werden. Tut er das nicht, so kann das Sozialversicherungsorgan sie
sich nach § 63 zuriickholen.

§ 42 Wenn Arbeitsverletzungen aus Griinden entstanden sind, die
bei einem Dritten liegen, und der Dritte die Behandlungskosten der
Arbeitsverletzungen nicht bezahlt, oder sich der Dritte nicht feststellen
lasst, werden diese Kosten zundchst aus dem Arbeitsunfallversiche-
rungsfonds vorausgezahlt. Danach hat der Arbeitsunfallversicherungs-
fonds das Recht, sie sich bei dem Dritten zuriickzuholen.

§ 43 Wenn bei dem arbeitsverletzten Beschiftigten einer der fol-
genden Fille vorliegt, werden die Leistungen der Arbeitsunfallversi-
cherung eingestellt:

1. Wenn die Voraussetzungen fiir die Leistungen nicht mehr gege-
ben sind;

2. wenn er sich weigert, seine Arbeitsfahigkeit begutachten zu las-
sen;

3. wenn er medizinische Behandlung ablehnt.

5. Kapitel: Arbeitslosigkeitsversicherung

§ 44 Beschiftigte miissen in der Arbeitslosigkeitsversicherung ver-
sichert werden; die Beitrage dafiir werden von Arbeitgebern und
Beschiftigten gemeinsam gezahlt.

§ 45 Wenn bei einem Beschiftigten die folgenden Voraussetzungen
erfiillt sind, erhélt er Arbeitslosengeld aus dem Fonds der Arbeitslosig-
keitsversicherung:

1. Wenn sein Arbeitgeber und er vor der Arbeitslosigkeit ein volles
Jahr die Beitrdge fiir die Arbeitslosigkeitsversicherung gezahlt
haben, und

2. seine Beschiftigung nicht auf seinen Wunsch unterbrochen wor-
den ist, und

3. er als arbeitslos registriert worden ist und Arbeit sucht.

§ 46 Wenn der Arbeitgeber und der Beschéftigte vor der Arbeitslo-
sigkeit ein volles Jahr, aber noch keine fiinf Jahre die Beitrage fiir die
Arbeitslosigkeitsversicherung gezahlt haben, erhilt er hochstens 12
Monate lang Arbeitslosengeld; hat er insgesamt 5, aber keine 10 Jahre
Beitrdge gezahlt, so erhilt er hochstens 18 Monate lang Arbeitslosen-
geld; hat er insgesamt tiber 10 Jahre Beitrdge gezahlt, so erhilt er hoch-
stens 24 Monate lang Arbeitslosengeld. Findet er wieder Arbeit und
wird dann erneut arbeitslos, so wird die Dauer der Beitragszahlungen
neu berechnet, und von der Dauer der Zeit, wihrend der Arbeitslosen-
geld gezahlt wird, wird die Zeit abgezogen, wahrend der vorher
Arbeitslosengeld gezahlt worden ist; insgesamt darf diese Zeit aber 24
Monate nicht tiberschreiten.
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§ 47 Die Arbeitslosengeldsdtze werden von der Volksregierung der
PAS bestimmt und diirfen nicht unter dem Satz liegen, der den Lebens-
unterhalt der stadtischen Wohnbevolkerung gewdhrleistet.

§ 48 Wihrend ein Arbeitsloser Arbeitslosengeld bezieht, ist er in
der Grund-Krankenversicherung versichert und erhélt deren Leistun-
gen.

Die von ihm geschuldeten Beitrage fiir die Grund-Krankenversi-
cherung werden aus dem Fonds der Arbeitslosigkeitsversicherung
gezahlt; er selbst zahlt keine solchen Beitrége.

§ 49 Stirbt ein Arbeitsloser, wahrend er Arbeitslosengeld bezieht,
so wird unter Berticksichtigung der ortlichen Bestimmungen fiir den
Tod von Beschiftigten den Hinterbliebenen eine einmalige Beihilfe zu
den Begrébniskosten und Trostgeld gezahlt. Die erforderlichen Mittel
dafiir werden aus dem Fonds der Arbeitslosigkeitsversicherung
gezahlt.

Liegen beim Tod einer Einzelperson die Voraussetzungen fiir den
Bezug einer Beihilfe zu den Begrabniskosten aus den Fonds der Grund-
Altersrentenversicherung, der Arbeitsunfallversicherung und der
Arbeitslosigkeitsversicherung vor, so konnen die Hinterbliebenen nur
eine dieser Beihilfen wahlen.

§ 50 Der Arbeitgeber mufs Entlassenen unverziiglich einen Nach-
weis der Beendigung oder Kiindigung des Arbeitsverhéltnisses ausstel-
len und ihre Namen innerhalb von 15 Tagen ab der Beendigung oder
Kiindigung des Arbeitsverhiltnisses den Sozialversicherungsorganen
mitteilen.

Die Arbeitslosen miissen mit dem von ihrer [bisherigen] Einheit
ausgestellten Nachweis der Beendigung oder Kiindigung des Arbeits-
verhdltnisses unverziiglich sich bei dem fiir sie bestimmten 6ffentlichen
Arbeitsbeschaffungsorgan'® als arbeitslos registrieren.

Mit dem Nachweis der Arbeitslosenregistrierung und dem Perso-
nalausweis fiihrt der Arbeitslose beim Sozialversicherungsorgan das
Verfahren fiir den Bezug von Arbeitslosengeld durch. Die Zeit fiir den
Bezug von Arbeitslosengeld lduft vom Tag der Registrierung als
Arbeitsloser an.

§ 51 Wenn beim Arbeitslosen einer der folgenden Umstinde ein-
tritt, wird kein Arbeitslosengeld mehr gezahlt, und gleichzeitig enden
auch andere Leistungen der Arbeitslosenversicherung;:

1. Wenn er wieder Arbeit findet,
2. wenn er zum Wehrdienst eingezogen wird,
3. wenn er nach auferhalb des Gebiets? verzieht,

4. wenn er Leistungen der Grund-Altersrentenversicherung erhailt,

19 Die , 6ffentlichen Arbeitsbeschaffungsorgane” (Al ik 55414 ) werden nach § 35 des Beschiftigungsfoérderungsgesetzes (H14E A R AN
#E5 ) vom 30.8.2007 von den lokalen Regierungen von der Kreisebene aufwirts errichtet. 2009 gab es nach der in diesem Heft abgedruckten
Einfiihrung zu diesem Gesetz, dort Fn. 3, zitierten Statistik 37.123 Arbeitsvermittlungsstellen, darunter 24.921 , 6ffentliche Arbeitsbeschaffungsorgane”.
Die Zahl der inoffiziellen Arbeitsvermittler diirfte aber viel groer sein als nach dieser Statistik ersichtlich: 2009 wurden tiber 5000 Félle illegaler
Arbeitsvermittlungstatigkeit verfolgt. Inoffizielle Arbeitsvermittler haben in den letzten Jahrzehnten oft eine zweifelhafte Rolle gespielt. Deshalb wird
die Arbeitsvermittlung nun stark reguliert und kontrolliert.

2 gjehe Fn. 5.
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5. wenn er ohne angemessenen Grund eine angemessene Arbeit
oder Schulung ablehnt, die ihm von der Behorde oder dem Organ
angeboten wird, die bzw. das von der ortlichen Volksregierung
[fiir ihn] bestimmt worden ist.

§ 52 Wenn ein Beschiftigter in einem anderen Aufbringungsgebiet
Arbeit findet, wird sein Arbeitslosenversicherungsverhiltnis dorthin
tibertragen, und die Dauer seiner Beitragszahlungen wird insgesamt [=
als Summe der Dauer seiner Zahlungen in allen Gebieten, in denen er
Beitrége gezahlt hat] berechnet.

6. Kapitel: Schwangerschaftsversicherung

§ 53 Beschiftigte miissen fiir Schwangerschaft versichert werden;
die vom Staat festgelegten Beitrdge daftir zahlt der Arbeitgeber,
Beschiftigte zahlen keine Beitrage daftir.

§ 54 Wenn der Arbeitgeber die Beitrage fuir die Schwangerschafts-
versicherung gezahlt hat, erhalten seine Beschiftigten die Leistungen
dieser Versicherung, und nicht beschiftigte Ehegatten der Beschaftig-
ten erhalten nach den staatlichen Bestimmungen die medizinischen
Kosten der Schwangerschaftsfiirsorge. Die erforderlichen Mittel wer-
den aus dem Fonds der Schwangerschaftsversicherung gezahlt.

Die Leistungen der Schwangerschaftsversicherung umfassen die
medizinischen Kosten der Schwangerschaftsfiirsorge und eine Schwan-
gerschaftszulage.

§ 55 Zu den medizinischen Kosten der Schwangerschaftsfiirsorge
gehoren

1. die medizinischen Kosten der Schwangerschaft,
2. die medizinischen Kosten der Geburtenplanung,

3. andere von Gesetzen und anderen Rechtsvorschriften bestimmte
Kosten.

§ 56 In den folgenden Fillen konnen Beschiftigte nach den staatli-
chen Bestimmungen eine Schwangerschaftszulage erhalten:

1. Weibliche Beschiftigte bei Schwangerschaftsurlaub,

2. [alle Beschiftigten] bei Urlaub wegen einer Operation zur
Geburtenplanung,

3. in anderen von Gesetzen und anderen Rechtsvorschriften
bestimmten Fillen.

Schwangerschaftszulagen werden nach den vom Arbeitgeber im
Vorjahr gezahlten durchschnittlichen Monatslohn berechnet und
gezahlt.

7. Kapitel: Erhebung der Sozialversicherungsbeitrige

§ 57 Arbeitgeber miissen innerhalb von 30 Tagen nach ihrer Errich-
tung mit dem Gewerbeschein und dem Registrierungsnachweis oder
ihrem Siegel beim ortlichen Sozialversicherungsorgan die Sozialversi-
cherungsregistrierung beantragen. Das Sozialversicherungsorgan muf3
den Antrag ab Erhalt innerhalb von 15 Tagen priifen und den Nachweis
der Sozialversicherungsregistrierung ausstellen.
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Andern sich einzelne Punkte der Sozialversicherungsregistrierung
eines Arbeitgebers, oder wird der Arbeitgeber nach dem Recht beendet,
so muf$ innerhalb von 30 Tagen ab der Anderung oder Beendigung die
Anderung bzw. Loschung der Sozialversicherungsregistrierung betrie-
ben werden.

Die Industrie- und Handelsverwaltungsbehoérden, die Sozialbehor-
den und die Behorden zur Verwaltung der Stellenplanung der
Organe?! miissen den Sozialversicherungsorganen unverziiglich iiber
die Errichtung und Beendigung von Arbeitgebereinheiten berichten;
die Behorden fiir 6ffentliche Sicherheit [= die Polizeibehtrden] miissen
den Sozialversicherungsorganen unverziiglich tiber Geburt und Tod
von Einzelpersonen, tiber Haushaltsregistrierungen und deren Verle-
gung [wegen Umzugs] und Loschung berichten.

§ 58 Arbeitgeber miissen innerhalb von 30 Tagen ab der Anstel-
lung eines Beschéftigten beim Sozialversicherungsorgan dessen Sozial-
versicherungsregistrierung beantragen. Wenn ein Beschiftigter nicht
registriert worden ist, setzt das Sozialversicherungsorgan nach Prifung
den zu zahlenden Sozialversicherungsbeitrag fest.

Wenn Einzelgewerbetreibende ohne Beschiftigte, Teilzeitbeschaf-
tigte, welche bei [ihren] Arbeitgebern noch nicht in der Grund-Alters-
rentenversicherung versichert sind, sowie andere flexibel tatige
Personen sich sozialversichern wollen, miissen sie beim Sozialversiche-
rungsorgan ihre Sozialversicherungsregistrierung beantragen.

Der Staat schafft landesweit einheitliche Sozialsicherungsnum-
mern fiir Einzelpersonen. Die Sozialsicherungsnummer einer Einzel-
person ist die Personenkennzahl des Biirgers.

§ 59 Die Volksregierungen von der Kreisebene aufwirts bemiihen
sich um die Erhebung der Sozialversicherungsbeitrage.

Die Sozialversicherungsbeitrdge werden zusammengefafst einge-
zogen; die einzelnen Schritte und die konkrete Methode daftir werden
vom Staatsrat festgesetzt.

§60 Die Arbeitgeber miissen [sozialversicherungspflichtige
Beschiftigte und abzufiihrende Betridge] selbst melden, die Sozialversi-
cherungsbeitrage fristgemdfs in vollem Umfang zahlen und diirfen
aufler wegen hoherer Gewalt und anderer vom Recht bestimmter
Griinde nicht verspétet oder weniger oder gar nicht zahlen. Die von
den Beschiftigten zu zahlenden Sozialversicherungsbeitrdge werden
vom Arbeitgeber vertretungsweise [vom Lohn] einbehalten und
gezahlt; der Arbeitgeber mufs dem Beschéiftigten monatlich die Details
der Zahlung seiner Sozialversicherungsbeitrage mitteilen.

Einzelgewerbetreibende ohne Beschiftigte, Teilzeitbeschiftigte,
welche bei [ihren] Arbeitgebern noch nicht in der Grund-Altersrenten-
versicherung versichert sind, sowie andere flexibel tatige Personen kon-
nen ihre Sozialversicherungsbeitrdge direkt an die Organe zur
Erhebung der Sozialversicherungsbeitrége zahlen.

2 Stellenplanungsbehorden (A1F9 4 il FEAL G ): Auf zentraler Ebene die Kommission fiir den Stellenplan der zentralen Organe ( H1 A A9 4 il 22 D12
kurz H1 4% ), Netzseite </ /www.scopsr.gov.cn>, dem Staatsrat unterstellt, tatsdchlich dem Politbiiro der KP verantwortlich. Vorsitzender ist der
Kanzler. Jede Stellenplanungsbehorde , beaufsichtigt die Stellenplanungsbehorden tieferer Stufen und leitet sie an” (Regeln fiir die Errichtung und
Stellenplanungsverwaltung der Organe aller Stufen der lokalen Volksregierungen, /5 % 2% A B BUR HLA % ¥ 140 655 FE S5 ) , vom 24.2.2007,
</ /www.gov.cn/zwhd/2007-03/06/content_543027.htm>), § 5, und die Griindung, Aufhebung und Fusion von Behérden muf jede Regierung von
der néchsthoheren Regierung genehmigen lassen, § 9 aaO. Der Gesamtumfang aller Stellenpline einer PAS wird von der PAS-Regierung festgestellt
und dem Staatsrat zur Genehmigung vorgeschlagen, §16 aaO. In der Stellenplanung spielen also die zentrale Kommission und die PAS-
Stellenplanungsbehérden die entscheidende Rolle; aber fiir den Aufbau der PAS- und tieferen Stellenplanungsbehorden gibt es kein einheitliches

Schema.
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§ 61 Die Organe zur Erhebung der Sozialversicherungsbeitrige??
miissen die Sozialversicherungsbeitrdage nach dem Recht fristgemafs in
vollem Umfang erheben und dartiber in bestimmten Abstinden den
Arbeitgebern und den Einzelpersonen berichten.

§ 62 Wenn ein Arbeitgeber den Betrag der abzufiihrenden Sozial-
versicherungsbeitrdge nicht gemeldet hat, werden 110% des im Vormo-
nat abgefiihrten Betrags als abzufiihrender Betrag festgesetzt; nachdem
die abfiihrende Einheit die Meldung nachgeholt hat, werden [die Bei-
trage] vom Organ zur Erhebung der Sozialversicherungsbeitrdage nach
den Vorschriften verrechnet.

§63 Wenn ein Arbeitgeber Sozialversicherungsbeitrdge nicht
rechtzeitig in vollem Umfang abgefiihrt hat, setzt ihm das Organ zur
Erhebung der Sozialversicherungsbeitrdge eine Frist fuir die Zahlung
bzw. ergdnzende Zahlung,.

Zahlt der Arbeitgeber weiterhin nicht fristgemdfs in vollem
Umfang, so kann das Organ zur Erhebung der Sozialversicherungsbei-
trage die Konten des Arbeitgebers bei Banken und anderen Finanzorga-
nen iberpriifen und beantragen, dafl betroffene Behdrden von der
Kreisebene aufwirts die Abfithrung der Sozialversicherungsbeitrige
beschlieffen und kontenfithrende Banken und andere Finanzorgane
schriftlich anweisen, die Beitrége zu tiberweisen. Liegen die Betrdge auf
den Konten des Arbeitgebers unter dem Betrag der zu zahlenden Sozi-
alversicherungsbeitrdage, so kann das Organ zur Erhebung der Sozial-
versicherungsbeitrdge von diesem Arbeitgeber verlangen, dafi er
Sicherheiten stellt, und mit ihm eine Vereinbarung zur Verldngerung
der Frist fur die Zahlung der Beitrdge schliefSen.

Wenn ein Arbeitgeber Sozialversicherungsbeitrdge nicht in vollem
Umfang abgefiihrt und auch keine Sicherheiten gestellt hat, kann das
Organ zur Erhebung der Sozialversicherungsbeitrdge beim Volksge-
richt beantragen, dafs Vermogen des Arbeitgebers in einem Wert, der
den abzufithrenden Sozialversicherungsbeitrdagen entspricht, gepfan-
det, versiegelt und versteigert wird, und aus dem Ertrag der Versteige-
rung die Sozialversicherungsbeitrage beglichen werden.

8. Kapitel: Sozialversicherungsfonds

§ 64 Die Sozialversicherungsfonds umfassen die Fonds fiir die
Grund-Altersrentenversicherung, die Fonds fiir die Grund-Kranken-
versicherung, die Fonds fiir die Arbeitsunfallversicherung, die Fonds
fiir die Arbeitslosigkeitsversicherung und die Fonds fiir die Schwanger-
schaftsversicherung. Jeder Fonds fiir eine Art der Sozialversicherung
wird gesondert errichtet, und es wird tiber ihn gesondert Rechnung
gefiihrt, [aber] nach den vom Staat vereinheitlichten Buchfiihrungsre-
geln.

Die Sozialversicherungsfonds werden auf besonderen Konten nur
fiir ihre besonderen Zwecke verwandt, keine Einheit und kein Einzel-
ner darf sie mit Beschlag belegen oder zweckentfremden.

2 Erhebungsorgane: Nach § 6 ,Regeln zur Erhebung der Sozialversicherungsbeitrage” (deutsch mit Quellenangabe in: Frank Miinzel [Hrsg.], Chinas
Recht 22.1.99/1) je nach PAS-Vorschrift entweder die Finanzbehorden - so in Yunnan nach § 3 der dortigen Vorldufigen Methode zur Erhebung der
Sozialversicherungsgebiihren ( zFg &2 (R BRALKAE EREF 1 T/02: ), iK 1.7.2004, </ /www.yn.gov.cn/ yunnan,china/73184645113446400/20060307 /

1049333.html>, in Jiangsu nach §6 III der entsprechenden dortigen Regeln

iK 1.2.2004, <//www.dffy.com/sifashijian/ziliao/200711/

20071101164544.htm> - oder die Sozialversicherungsorgane, so in Peking nach § 5 I der dortigen einschligigen, 23.11.2007 revidierten Vorschriften ( Jt
ST SRS A TIE ) </ /zhengwu.beijing.gov.cn/fggz/ zfgz/t933068.htm>.
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Fir die Fonds fiir die Grund-Altersrentenversicherung wird all-
méhlich die landesweit zusammengefafite Aufbringung durchgefiihrt;
fiir die anderen Fonds der Sozialversicherung wird allméhlich die auf
der Ebene der PAS zusammengefafite Aufbringung durchgefiihrt; die
konkreten Fristen und Schritte werden vom Staatsrat bestimmt.

§ 65 Einnahmen und Ausgaben der Sozialversicherungsfonds wer-
den tiber Voranschldge ausgeglichen.

Zeigt sich, dafs Sozialversicherungsfonds fiir die Zahlungen nicht
ausreichen, so gewdhren die Volksregierungen von der Kreisebene auf-
warts Zuschiisse.

§ 66 Fur die Sozialversicherungsfonds werden auf der Stufe, auf
der sie zusammengefafit aufgebracht werden, Voranschlidge aufgestellt.
Fiir die einzelnen Gegenstinde der Sozialversicherungsfonds werden
getrennte Voranschlige aufgestellt?>.

§ 67 Aufstellung, Priifung und Genehmigung der Voranschlige
und Schlussrechnungen der Sozialversicherungsfonds werden nach
den Gesetzen und nach Bestimmungen des Staatsrats durchgefiihrt.

§ 68 Die Sozialversicherungsfonds werden auf besonderen Konten
der Finanzverwaltung aufbewahrt, deren konkrete Verwaltungsme-
thode vom Staatsrat bestimmt wird.

§ 69 Unter der Voraussetzung, dafi ihre Sicherheit gewéhrleistet
ist, werden die Sozialversicherungsfonds nach Vorschriften des Staats-
rates investiert, um ihren Wert zu wahren und zu mehren.

Sozialversicherungsfonds diirfen nicht vorschriftswidrig inve-
stiert, nicht zum Ausgleich anderer Voranschldge der Regierungen ver-
wandt, nicht fiir Neu- und Umbauten von Biirogebduden oder fur
Personal- oder Investitionsverwaltungskosten genutzt oder entgegen
Gesetzen und Verwaltungsrechtsnormen fiir andere Zwecke entfrem-
det werden.

§70 Die Sozialversicherungsorgane miissen in bestimmten
Abstanden fiir die Allgemeinheit bestimmte Berichte tiber die Beteili-
gung an der Sozialversicherung und tiber die Einnahmen und Ausga-
ben, die Uberschiisse und Ertrdge der Sozialversicherungsfonds
bekanntmachen.

§ 71 Der Staat errichtet einen nationalen Fonds fiir die soziale
Sicherheit, der aus Zuweisungen aus dem Budget der zentralen Finanz-
verwaltung und auf vom Staatsrat genehmigten anderen Wegen gebil-
det und zur Ergdnzung und Harmonisierung von Ausgaben fiir die
soziale Sicherheit verwandt wird. Fuir die Verwaltung und den Einsatz
des nationalen Fonds fiir die soziale Sicherheit ist dessen Betriebsorgan
verantwortlich, das unter der Voraussetzung, dafi seine Sicherheit
gewdhrleistet ist, den Wert des Fonds wahrt und mehrt.

Der nationale Fonds fiir die soziale Sicherheit mufS in bestimmten
Abstanden fiir die Allgemeinheit bestimmte Berichte tiber Einnahmen
und Ausgaben, Verwaltung und Investitionen des Fonds bekanntma-
chen. Die Abteilungen des Staatsrates fiir Finanzen, fiir die Verwaltung
der Sozialversicherung und fiir Rechnungspriifung beaufsichtigen Ein-
nahmen und Ausgaben, Verwaltung und Investitionen des Fonds fiir
die soziale Sicherheit®4,

2 D.h,, es wird fiir jeden der nach § 64 unterschiedenen Fonds ein eigener Voranschlag aufgestellt.
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9. Kapitel: Sozialversicherungsorgane®

§72 Die Aufbringungsgebiete errichten Sozialversicherungsor-
gane. Wenn die Arbeit das erfordert, kann ein Sozialversicherungsor-
gan mit der Genehmigung der Sozialversicherungsbehorde seines Orts
und der Behorde zur Verwaltung der Stellenplanung des Organs in sei-
nem Aufbringungsgebiet Zweigstellen und Dienstleistungspunkte
errichten.

Die Personalkosten der Sozialversicherungsorgane und ihre
Grundkosten fiir Betrieb und Verwaltung der Sozialversicherung wer-
den von der Finanzverwaltung der gleichen Stufe auf der Grundlage
der staatlichen Bestimmungen gewahrleistet.

§ 73 Die Sozialversicherungsorgane miissen Ordnungen fiir ihre
Tatigkeit, ihre Finanzangelegenheiten und ihr Sicherheits- und Risiko-
management schaffen und vervollkommnen.

Die Sozialversicherungsorgane miissen die Sozialversicherungslei-
stungen fristgemafs und in vollem Umfang auszahlen.

§ 74 Die Sozialversicherungsorgane beschaffen sich die fiir die
Sozialversicherungsarbeit erforderlichen Daten tiber ihre Tatigkeit,
tiber Statistiken und Untersuchungen; die betroffenen Einheiten und
Einzelpersonen miissen [solche Daten] unverziiglich und wahrheitsge-
mafs zur Verfiigung stellen.

Die Sozialversicherungsorgane miissen unverziiglich fiir die
Arbeitgeber Akten anlegen, in denen die sozialversicherten Personen
und die Beitragszahlungen und andere Sozialversicherungsdaten voll-
stindig und korrekt vermerkt werden, und die Originalbelege von
Registrierungen und Meldungen und die Buchfiihrungsbelege fiir die
Abrechnung von Auszahlungen gut aufbewahren

Die Sozialversicherungsorgane miissen unverziiglich, vollstaindig
und korrekt die Beitragszahlungen der sozialversicherten Personen
und der Arbeitgeber fiir diese Personen sowie die Rechte von Einzel-
personen auf Sozialversicherungsleistungen verzeichnen und zu
bestimmten Fristen Einzelaufstellungen der Rechte von Einzelpersonen
auf Sozialversicherungsleistungen den Betroffenen unentgeltlich tiber-
senden.

Arbeitgeber und Einzelpersonen konnen sich bei den Sozialversi-
cherungsorganen unentgeltlich die Aufzeichnungen tiber ihre Beitrags-
zahlungen und ihren Bezug von Sozialleistungen durchsehen,
nachpriifen und Fragen dazu stellen und von den Sozialversicherungs-
organen Dienstleistungen wie insbesondere Beratung zur Sozialversi-
cherung verlangen.

24 Nher zu diesem Fonds YANG Fangfang, Verantwortung der Regierung innerhalb der sozialen Sicherheit - Der Vorstand des nationalen Fonds fiir
die soziale Sicherheit, in: Becker, Zheng, Darimont (Hrsg.): Grundfragen und Organisation der Sozialversicherung in China und Deutschland, Miinchen
2005, S. 243.

%5 Gedacht zwar als halbwegs regierungsunabhzngige Organe der Gesellschaft, sind diese Organe tatséchlich aber hierarchisch von oben nach unten
durchorganisiert. In groflen Stidten wie Peking, Shanghai oder Kanton haben sie einheitliche Bezeichnungen, die Selbstindigkeit gegentiber der
Verwaltung zeigen sollen (,Managementzentrum®”, in Peking und Kanton fiir die Sozialversicherungsfonds, jeweils eines fiir die ganze Stadt und
darunter je eines fiir jeden Stadtbezirk; in Shanghai fiir die Verrechnung der Fonds der Sozialversicherungsangelegenheiten der ganzen Stadt und
darunter fiir die Sozialversicherungsangelegenheiten der einzelnen Bezirke, fiir die Altersrenten, gesondert fiir die Krankenversicherung), anderswo
tragen sie Behtrdennamen (z.B. in Gansu , Amt - ju J5] -fiir soziale Sicherheit” der ganzen Provinz und darunter je eines fiir ihre einzelnen Kreise, Stidte
und autonomen Bezirke). Manchmal finden sich beide Arten von Bezeichnungen vermischt, so in Changsha: fiir die ganze Stadt gibt es ein
Managementzentrum der Stadt Changsha fiir Einziehung und Zahlung von Sozialversicherungsbeitriagen ( K701 #+23 $ [ 2R AE 20 2 b0 ) und
darunter Managementzentren oder Amter fiir »Sozialversicherungsdienste” oder ,Sozialversicherungsarbeit” usw., getrennt fiir Renten- und
Krankenverzeichnis, je eines fiir jeden Stadtbezirk. Das Ministerium fiir menschliche Ressourcen und soziale Sicherung verdffentlicht auf
<//www.mohrss.gov.cn/desktop.aspx?path=/sy/ztzl/shgxIxylbx> ein Verzeichnis aller dieser Sozialversicherungsorgane von der Kreisebene
aufwirts.
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§ 75 Ein landesweites System von Sozialversicherungsdaten wird
aufgrund einheitlicher staatlicher Planung von den Volksregierungen
von der Kreisebene aufwirts gemeinsam geschaffen, wobei die Verant-
wortung [im einzelnen] auf die Verwaltungsstufen verteilt wird.

10. Kapitel: Aufsicht iiber die Sozialversicherung

§ 76 Die Standigen Ausschiisse der Volkskongresse aller Ebenen
tiben nach dem Recht ihr Aufsichtsrecht aus, indem sie spezielle
Arbeitsberichte der Volksregierung ihrer jeweiligen Stufe zu den Ein-
nahmen und Ausgaben, der Verwaltung und den Investitionen der
Sozialversicherungsfonds und zu ihrer Uberwachung und Uberprii-
fung einholen und priifen und Uberpriifungen insbesondere der Aus-
fihrung des vorliegenden Gesetzes organisieren.

§ 77 Die Sozialversicherungsbehorden der Volksregierungen von
der Kreisebene aufwirts miissen energisch beaufsichtigen und {tiber-
priifen, ob und wie Arbeitgeber und Einzelpersonen die Gesetze und
anderen Rechtsnormen zur Sozialversicherung einhalten.

Fiir die Aufsicht und Uberpriifung durch die Sozialversicherungs-
behorden miissen die iiberpriiften Arbeitgeber und Einzelpersonen
wahrheitsgemifle Unterlagen zur Sozialversicherung zur Verfiigung
stellen, sie diirfen sich Uberprﬁfungen nicht verweigern oder falsche
oder betriigerische Berichte erstatten.

§ 78 Die Finanz- und die Rechnungspriifungsbehtrden beaufsich-
tigen entsprechend ihren jeweiligen Amtsobliegenheiten die Einnah-
men und Ausgaben, die Verwaltung und die Investitionen der
Sozialversicherungsfonds.

§ 79 Wenn die Sozialversicherungsbehorden bei der Aufsicht und
Uberpriifung der Einnahmen und Ausgaben, der Verwaltung und der
Investitionen der Sozialversicherungsfonds entdecken, dafi es Pro-
bleme gibt, miissen sie Korrekturen vorschlagen und nach dem Recht
Regelungen der Probleme beschliefSen oder den betreffenden Behtrden
vorschlagen. Die Ergebnisse der Uberpriifungen der Sozialversiche-
rungsfonds miissen in bestimmten Abstinden der Allgemeinheit
bekanntgemacht werden.

Bei der Aufsicht und Uberpriifung der Sozialversicherungsfonds
sind die Sozialversicherungsbehdrden berechtigt:

1. Unterlagen, die mit den Einnahmen und Ausgaben, der Verwal-
tung und den Investitionen der Sozialversicherungsfonds zu tun
haben, durchzusehen, zu verzeichnen und zu kopieren und Unter-
lagen, die verschoben, versteckt oder vernichtet werden konnten,
versiegelt aufzubewahren;

2. Einheiten und Einzelpersonen, die mit den untersuchten Ange-
legenheiten zu tun haben, zu befragen und von ihnen zu verlan-
gen, dafs sie Probleme der untersuchten Angelegenheiten erldutern
und diesbeziigliche Beweisunterlagen zur Verfiigung stellen;

3. Handlungen zu unterbinden, mit denen Sozialversicherungs-
fonds verborgen, verschoben, mit Beschlag belegt oder zweckent-
fremdet werden, und anzuweisen, dafS dies korrigiert wird.
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§ 80 Die Volksregierung eines Aufbringungsgebiets errichtet eine
Sozialversicherungs-Aufsichtskommission, die sich aus Vertretern der
Arbeitgeber und der Versicherten sowie Gewerkschaftsvertretern und
Fachleuten zusammensetzt und sich mit den Einnahmen und Ausga-
ben, der Verwaltung und den Investitionen der Sozialversicherungs-
fonds vertraut macht, sie analysiert, zur Sozialversicherung Beratung
und Vorschlédge leistet und sie fiir die Allgemeinheit beaufsichtigt.

Die Sozialversicherungsorgane miissen in festgesetzten Abstinden
der Sozialversicherungs-Aufsichtskommission tiber die Einnahmen
und Ausgaben, die Verwaltung und die Investitionen der Sozialversi-
cherungsfonds Bericht erstatten. Sozialversicherungs-Aufsichtskom-
missionen koénnen Buchhaltungsbiiros beauftragen, eine jdhrliche
Rechnungspriifung und Rechnungspriifungen zu besonderen Fragen
der Einnahmen und Ausgaben, der Verwaltung und der Investitionen
der Sozialversicherungsfonds durchzufiihren. Die Ergebnisse der Rech-
nungspriifungen miissen der Allgemeinheit bekanntgemacht werden.

Wenn eine Sozialversicherungs-Aufsichtskommission bei der Auf-
sicht und Uberpriifung der Einnahmen und Ausgaben, der Verwaltung
und der Investitionen der Sozialversicherungsfonds entdeckt, dafi es
Probleme gibt, ist sie berechtigt, Korrekturen vorzuschlagen; bei rechts-
widrigen Handlungen der Sozialversicherungsorgane und ihres Perso-
nals ist sie berechtigt, den betreffenden Behorden eine Regelung nach
dem Recht vorzuschlagen?®.

§81 Die Sozialversicherungsbehtrden und andere betroffene
Behorden, die Sozialversicherungsorgane und die Organe, welche die
Sozialversicherungsbeitrédge einziehen, sowie das Personal [dieser
Behorden und Organe] miissen nach dem Recht die Daten der Arbeit-
geber und Einzelpersonen geheim halten und diirfen sie in keiner
Weise bekanntwerden lassen.

§ 82 Jede Organisation und jede Einzelperson ist berechtigt, Hand-
lungen, die Gesetze und sonstige Rechtsnormen zur Sozialversicherung
verletzen, zu melden und Beschwerde dariiber zu fiithren.

Sozialversicherungsbehdrden, Gesundheitsbehorden, Sozialversi-
cherungsorgane und Organe, welche die Sozialversicherungsbeitriage
einziehen, Finanz- und Rechnungspriifungsbehtrden miissen Meldun-
gen und Beschwerden zum Bereich ihrer jeweiligen Amtsobliegenhei-
ten nach dem Recht erledigen; gehort die Sache nicht zum Bereich ihrer
jeweiligen Amtsobliegenheiten, so miissen sie das schriftlich mitteilen
und die Sache zur Erledigung der Behorde bzw. dem Organ tiberwei-
sen, das dazu berechtigt ist. Die Behorden und Organe, die zur Erledi-
gung berechtigt sind, miissen die Sache unverziiglich erledigen und
diirfen sie nicht auf andere abschieben.

§83 Wenn Arbeitgeber oder Einzelpersonen meinen, daff die
Handlungen von Organen, welche die Sozialversicherungsbeitrage ein-
ziehen, ihre legalen Rechte verletzen, konnen sie nach dem Recht
erneute Verwaltungsberatung beantragen oder Verwaltungsklage erhe-
ben.

26 golche Aufsichtskommissionen gibt es seit Anfang der 1990er Jahre, zumeist auf PAS-Ebene, auch in vielen Stidten und Kreisen; Musterbeispiel ist
die Aufsichtskommission der Stadt Shijiazhuang, vgl. die ,Regeln der Stadt Shijiazhuang zur Verwaltung und Aufsicht der Sozialversicherungsfonds
der Beschiftigten der Unternehmen der Stadt und der Flecken” von 1996, revidiert 1997, gebilligt vom stindigen AusschufS des Provinzparlaments von
Hebei ( f1 5 FE T AP IR T4+ 2 R FS 2L 4 B 464 ) wa. in </ /smjy.com.cn/dzts/7/dffg/dbdq/hebs/b31.htm>; Zusammensetzung und
Aufgaben der Kommission sind dort bereits etwa so geregelt wie hier; wie hier wird nicht gesagt, wer eigentlich die Mitglieder der Kommission
benennt - also werden sie wohl von der Stadtregierung ausgewihlt und ernannt.
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Wenn Sozialversicherungsorgane eine Sozialversicherungsregi-
strierung durchfiihren, nach Priifung Sozialversicherungsbeitrdge fest-
setzen, Leistungen der Sozialversicherung auszahlen, Verfahren zur
Verlegung von Sozialversicherung[sverhiltnissen] bzw. zur Uber-
nahme [verlegter Verhiltnisse] durchfiihren miissen und dies nicht
nach dem Recht tun oder sonst wie Sozialversicherungsrechte verlet-
zen, konnen Arbeitgeber und Einzelpersonen nach dem Recht erneute
Verwaltungsberatung beantragen oder Verwaltungsklage erheben.

Wenn es zwischen einer Einzelperson und ihrem Arbeitgeber zu
einer Sozialversicherungsstreitigkeit kommt, kann nach dem Recht
Schlichtung oder ein Schiedsverfahren beantragt oder eine Klage erho-
ben werden. Wenn der Arbeitgeber Sozialversicherungsrechte einer
Einzelperson verletzt hat, kann die Einzelperson auch verlangen, dafs
die Sozialversicherungsbehorde oder das Organ, welches die Sozialver-
sicherungsbeitrige einzieht, nach dem Recht die Sache regelt.

11. Kapitel: Rechtliche Haftung

§ 84 Wenn ein Arbeitgeber eine Sozialversicherungsregistrierung
unterldfst, weist die Sozialversicherungsbehorde ihn an, dies innerhalb
einer bestimmten Frist zu korrigieren; tut er dies nicht fristgemafs, wird
gegen ihn eine Geldbufie in Hohe des Ein- bis Dreifachen der zu zah-
lenden Sozialversicherungsbeitrage verhangt; gegen sein direkt verant-
wortliches zustdandiges oder sonst direkt verantwortliches Personal
werden Geldbufien von 500 bis 3000 Yuan verhangt.

§ 85 Wenn der Arbeitgeber sich weigert, den Nachweis der Beendi-
gung oder Kiindigung des Arbeitsverhéltnisses auszustellen, wird das
nach dem "Arbeitsvertragsgesetz der VR China" geregelt.

§ 86 Wenn der Arbeitgeber Sozialversicherungsbeitrége nicht frist-
gemadfs in vollem Umfang zahlt, wird er vom Organ, welches die Sozial-
versicherungsbeitrdge  einzieht, angewiesen, innerhalb einer
bestimmten Frist sie zu bezahlen bzw. den Fehlbetrag nachzuzahlen;
von dem Tag an, an dem er die Zahlung schuldig geblieben ist, kommt
fiir jeden Tag Verzugsgeld in Hohe von 0.5% [der geschuldeten
Summe] hinzu; zahlt er auch dann noch nicht fristgeméf, so verhédngt
die betreffende Behorde eine Geldbufle in Hohe des Ein- bis Dreifachen
der geschuldeten Summe.

§ 87 Wenn Sozialversicherungsorgane, medizinische Organe, Arz-
neimittel vertreibende Organe und andere Dienstleistungsorgane in der
Sozialversicherung mit Tdauschung, Falschung von Beweismaterial oder
anderen Mitteln Zahlungen aus Sozialversicherungsfonds erschwin-
deln, werden sie von den Sozialversicherungsbehtrden angewiesen,
die erschwindelten Sozialversicherungsmittel zurtickzuerstatten und
mit einer Geldbufie in Hohe des Doppelten bis Fiinffachen des
erschwindelten Betrags belegt; wenn es sich um Dienstleistungsorgane
in der Sozialversicherung handelt, wird die Dienstleistungsvereinba-
rung gekiindigt; wenn direkt verantwortliche zustindige und andere
direkt verantwortliche Personen eine Berufsbefdhigung haben, wird sie
nach dem Recht aufgehoben.
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§ 88 Werden mit Tauschung, Falschung von Beweismaterial oder
anderen Mitteln Leistungen der Sozialversicherung erschwindelt, so
gibt die Sozialversicherungsbehérde Anweisung, die erschwindelten
Sozialversicherungsmittel zuritickzuerstatten und verhidngt eine Geld-
bufle in Hohe des Doppelten bis Fiinffachen des erschwindelten
Betrags.

§ 89 Bei den folgenden Handlungen von Sozialversicherungsorga-
nen und bei ihnen T&tigen gibt die Sozialversicherungsbehtrde Anwei-
sung, dies zu korrigieren; ist einem Sozialversicherungsfonds oder
Arbeitgeber oder einer Einzelperson ein Schaden zugefiigt worden, so
wird nach dem Recht auf Ersatz gehaftet; gegen direkt verantwortliche
zustdndige und andere direkt verantwortliche Personen werden nach
dem Recht Sanktionen verhdngt:

1. Wenn sie den vom Sozialversicherungsgesetz bestimmten Amts-
obliegenheiten nicht nachkommen;

2. wenn sie Sozialversicherungsfonds nicht in das Sonderkonto der
Finanzverwaltung einstellen:

3. wenn sie Sozialversicherungsleistungen teilweise einbehalten
oder sich weigern, solche Leistungen rechtzeitig auszuzahlen;

4. wenn sie Aufzeichnungen {iiber Beitragszahlungen, erhaltene
Sozialversicherungsleistungen und andere Sozialversicherungsda-
ten und Rechte von Einzelpersonen verlieren oder verdndern;

5. bei anderen Handlungen, die gegen Gesetze oder andere Rechts-
normen des Sozialversicherungsrechts verstofien.

§ 90 Wenn Organe, welche die Sozialversicherungsbeitrige einzie-
hen, eigenmichtig Basiszahlen oder Sitze fuir die Beitragszahlungen
andern, und das dazu fiihrt, daf8 weniger oder mehr Beitrége eingezo-
gen werden, werden sie von der betroffenen Sozialversicherungsbe-
horde angewiesen, noch zu zahlende Beitrdge nachzufordern bzw.
Beitrage zurtickzuzahlen, die nicht zu zahlen waren; gegen direkt ver-
antwortliche zustindige und andere direkt verantwortliche Personen
werden nach dem Recht Sanktionen verhédngt.

§ 91 Werden in Verletzung dieses Gesetzes Sozialversicherungs-
fonds verborgen, verschoben, mit Beschlag belegt oder zweckentfrem-
det oder regelwidrig investiert, so geben die Sozialversicherungs-
behorden, die Finanzbehdrden und die Rechnungspriifungsorgane
Anweisung, diese Mittel zurtickzuholen; ist widerrechtlich Einkommen
erlangt worden, wird es beschlagnahmt; gegen direkt verantwortliche
zustdndige und andere direkt verantwortliche Personen werden nach
dem Recht Sanktionen verhéngt.

§ 92 Wenn Sozialversicherungs- und sonst betroffene Behorden,
Sozialversicherungsorgane, Organe, welche die Sozialversicherungs-
beitrdge einziehen, oder ihr Personal Daten von Arbeitgebern und Ein-
zelpersonen  bekanntwerden lassen, werden gegen  direkt
verantwortliche zustdndige und andere direkt verantwortliche Perso-
nen nach dem Recht Sanktionen verhidngt; ist einem Arbeitgeber oder
einer Einzelperson ein Schaden zugefiigt worden, so wird auf Ersatz
gehaftet.

§ 93 Wenn staatliche Mitarbeiter bei der Verwaltung und Beauf-
sichtigung der Sozialversicherung ihre Amtsbefugnisse mifsbrauchen,
ihr Amt vernachlédssigen, mit unsauberen Mitteln ihren privaten Vorteil
verfolgen, werden gegen sie nach dem Recht Sanktionen verhangt.
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§ 94 Wenn Verletzungen dieses Gesetzes eine Straftat bilden, wird
nach dem Recht die strafrechtliche Haftung verfolgt.

12. Kapitel Erginzende Regeln

§ 95 Dorfliche Wohnbevolkerung, die zur Arbeit in die Stadt
kommt, wird nach den Vorschriften dieses Gesetzes sozialversichert?” .

§ 96 Wenn dorflichen Kollektiven gehdrendes Land [vom Staat]
eingezogen wird, muf fiir die Sozialversicherungsbeitrdage der Bauern,
denen das Land eingezogen wird, ein hinreichender Betrag vorgesehen
werden, und sie miissen nach den Vorschriften des Staatsrates®® in die
entsprechenden Sozialversicherungsordnungen eingegliedert werden.

§ 97 Im chinesischen Gebiet? beschiftigte Auslinder werden in
entsprechender Anwendung dieses Gesetzes sozialversichert.

§ 98 Dies Gesetz wird vom 1.7.2011 an angewandt.

Ubersetzung, Anmerkungen, Copyright an beiden: F. Miinzel,
Hamburg

27 501l wohl heifen: Vom Land kommende, in Dorfern gemeldete “Bauernarbeiter”, die in der Stadt arbeiten, miissen wie stidtische Arbeiter

sozialversichert werden.

28 Gemeint sind wohl die ,Leitlinien des Arbeitsministeriums zur Arbeitsbeschaffung, Ausbildung und sozialen Sicherung der Bauern, deren Land
eingezogen worden ist” [ JCT SR BROgOV B IFIAE 2 AR B T/ERHE S B ML ], weitergegeben vom Biiro des Staatsrates am 10.4.2006, deutsch in
Anmerkung 3 zur Ubersetzung des ,Sachenrechtegesetzes” [ H14E A R ILFIE AL |, in: Frank Miinzel (Hrsg.), Chinas Recht 16.3.07/1 Anm.3, siehe

dort insbesondere Nrn. 4, 8 und 10.
2 giehe Fn. 5.
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